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COMMISSIONE ESAMINATRICE PER BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI
ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UN AGENTE 1

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

PRIMA PROVA SCRITTA
La Commissione, ha stabilito che i candidati dovranno rispondere a 30 quiz a risposta multipla.

Il tempo massimo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prima prova scritta sara di
45 minuti.

I1 punteggio sara attribuito secondo i seguenti criteri:

e Risposta corretta 1 punto,
e Risposta sbagliata - 0,11 punti,

e Risposta mancante 0 punti

Per superare la prova occorre riportare il punteggio di almeno 21/30.

La Commissione predeterminera, prima dello svolgimento della prova, n. 3 tracce. La prova da
eseguire sara sorteggiata, tra le n. 3 predisposte, da parte di un candidato volontario.

SECONDA PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO PRATICO:

La Commissione ha stabilito che i candidati dovranno redigere un atto amministrativo, su traccia
impostata, cosi come previsto al punto 7.B del bando.

La commissione stabilisce che il tempo massimo a disposizione del candidato per lo svolgimento
della seconda prova scritta sara di 50 minuti.

Il punteggio massimo attribuibile a disposizione della Commissione per la valutazione di tale prova
¢ complessivamente pari a 30 punti.

La prova scritta verra valutata sulla base dei seguenti criteri

1.conoscenza del quadro normativo con riferimento alle materie oggetto della prova d’esame;
2.capacita di tradurre nell’operativo quanto enunciato a livello teorico;

3.chiarezza e lucidita nell’organizzazione dei concetti, nella loro ordinata ed equilibrata esposizione
nonché qualita e correttezza linguistica intesa come utilizzo di una terminologia tecnico-giuridica
appropriata ed esaustiva.

Ufficio Polizia Locale= Tel. 030/25.50.870 = e-mail protocollo@comune.castelmella.bs.it




e 0 - 20 PUNTI: il candidato non ha risposto alla domanda, ¢ andato fuori tema, non ha
padronanza dei concetti fondamentali dell’argomento richiesto, oppure ne ha indicato solo
alcuni in modo superficiale (o generico), non raggiungendo peraltro la sufficienza. Si
esprime in modo approssimativo.

e 21 — 24 PUNTI: il candidato ha sufficientemente presentato 1’argomento richiesto,
indicando comunque solo alcuni degli elementi essenziali dell’argomento richiesto. Si
esprime in modo sufficientemente chiaro e ordinato.

25 — 27 PUNTT: il candidato ha manifestato una buona conoscenza dell’argomento richiesto
ricorrendo ad adeguate argomentazioni esposte in modo adeguato.

28 — 30 PUNTTI: il candidato dimostra una conoscenza approfondita della materia che ¢
trattata con rigore formale, lessico e terminologia appropriata.

Per superare la prova occorre riportare il punteggio di almeno 21/30.

La Commissione predeterminera, primo dello svolgimento della prova, n. 3 tracce. La prova da
eseguire sara sorteggiata, tra le n. 3 predisposte, da parte di un candidato volontario.

Per ’ammissione alla prova orale occorre riportare un minimo di 21/30 del punteggio a
disposizione nella prima prova scritta e nella seconda prova scritta a contenuto teorico pratico.
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